
 
 
 

 
Die RAA Brandenburg suchen  

eine Leitung der Pädagogischen Werkstatt 

für den Ein Quadratkilometer Bildung Eisenhüttenstadt 

 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt (30 Std/Woche) 

 
Die Kooperationsvereinbarung für die Umsetzung des Projekts läuft bis 31.07.2029. Eine 
Fortsetzung des Projekts bis 2034 ist in Aussicht gestellt.  
Eine dauerhafte Besetzung für den Projektzeitraum wird angestrebt. 
 
Die RAA Brandenburg sind eine landesweit agierende, unabhängige Beratungs- und 
Fortbildungsagentur für Bildung und gesellschaftliche Integration. Wir setzen uns für ein 
demokratisches und weltoffenes Brandenburg ein. Dafür unterstützen, initiieren und 
gestalten wir Bildungsprozesse und Projekte im Bereich des demokratischen, 
vielfaltsorientierten und des globalen Lernens.  
 
Das Projekt Ein Quadratkilometer Bildung Eisenhüttenstadt (km2 Bildung Eisenhüttenstadt) 
zielt auf den Aufbau eines dauerhaften lokalen Bildungsnetzwerks und ist auf einen 
Projektzeitraum von acht bis zehn Jahren angelegt. In den Bildungsnetzwerken von Ein 
Quadratkilometer Bildung (www.km2-Bildung.de) kooperieren die Schulen, 
Kindertagesstätten, Horte und andere an Bildung beteiligte Akteure eines Stadtteils. 

Ihr Ziel ist, die Bildung für die ihnen anvertrauten Kinder und Jugendlichen chancengerechter 
zu gestalten. Inhaltlich steht das Programm für eine vielfaltsorientierte, inklusive Bildung. Die 
Pädagogische Werkstatt ist das Entwicklungszentrum im Ein Quadratkilometer Bildung und 
bietet den Akteur*innen vor Ort Kompetenz in Form von Personal und Räumlichkeiten sowie 
Unterstützung in Form eines Entwicklungsbudgets. 

Der Arbeitsort ist Eisenhüttenstadt. Die Wochenarbeitszeit beträgt 30 Stunden.  

Das Arbeitsverhältnis wird in Anlehnung an E 11 TV-L, bei Vorliegen der entsprechenden 
Qualifikation, vergütet. 

Wir brauchen 

• Organisation und Betrieb der Pädagogischen Werkstatt 
• Initiierung, Moderation und/oder Begleitung themenspezifischer Arbeits- und 

Fachgruppen 
• systematische und fortlaufende Bestands- und Bedarfsanalyse im Stadtteil zu 

projektrelevanten Themen 
• Beratung und Unterstützung der beteiligten Fachkräfte zu projektrelevanten Themen 
• Unterstützung der Leitungskräfte bei der Schul- und Einrichtungsentwicklung 
• Vorbereitung, Durchführung und/oder Moderation von Workshops sowie 

Fortbildungen und anderen Veranstaltungen für die Fachkräfte in den beteiligten 
Einrichtungen oder im Bildungsnetzwerk 



 
 

• Projekt- und Angebotsentwicklung für Kinder, Jugendliche sowie Eltern und Familien in 
Kooperation mit den Bildungseinrichtungen und Fachkräften vor Ort, z. B. individuelle 
Förderung, Patenprojekte, thematische Elternabende, Sprachbildungsgruppen etc. 
Ggf. Unterstützung bei der Umsetzung dieser. 

• Akquise, Qualifizierung und Begleitung von Ehrenamtlichen und/oder Honorarkräften 
• Kontaktaufbau und -pflege mit relevanten regionalen öffentlichen und privaten 

Institutionen, Akteuren und potenziellen Kooperationspartnern  
• Projektmanagement u.a. mit Projektbudgetverantwortung, Berichterstellung, 

Öffentlichkeitsarbeit und Projektpräsentation 
• Zusammenarbeit mit den Kolleg:innen im Träger sowie Mitwirkung im bundesweiten 

Netzwerk von Ein Quadratkilometer Bildung 

Wir erwarten 

• ein abgeschlossenes pädagogisches (Fach-)Hochschulstudium oder nachgewiesene, 

mehrjährige Berufserfahrung von mindestens drei Jahren in mindestens fünf der oben 

genannten, deckungsgleichen Tätigkeitsfelder 

• Interesse und Freude an der kooperativen Arbeit in Netzwerken und bei der 
Weiterentwicklung einer lokalen Verantwortungsgemeinschaft für gute 
Bildungschancen 

• ausgeprägte, fundierte Fachkenntnisse im beschriebenen Tätigkeitsfeld bzw. in der 
schulischen und frühkindlichen Bildung, vorzugsweise in Brandenburg 

Wir wünschen uns 

• Erfahrungen in der selbstständigen Konzeption und Durchführung oder Moderation 
von Fortbildungen, Workshops und Dialogformaten mit unterschiedlichen Zielgruppen 

• Kenntnisse in Projektmanagement oder erwarten die Bereitschaft sich darin 
einzuarbeiten 

• sehr hohe organisatorische, kommunikative, soziale und kultursensible Kompetenz 
• eine selbstständige, strukturierte und reflektierte Arbeitsweise 
• professionelles, souveränes und serviceorientiertes Auftreten 
• Bereitschaft, Arbeitszeiten flexibel zu gestalten 
• Beherrschung der gängigen MS 365- und Internetanwendungen 
• Identifizierung mit den Zielsetzungen der RAA Brandenburg 
• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse 
• Bereitschaft sich mit Diskriminierung im Arbeitsalltag auseinanderzusetzen und zu 

reflektieren 

Wir bieten 

• eine verantwortungsvolle, vielseitige, herausfordernde und interessante Tätigkeit bei 
einem erfahrenen und renommierten Arbeitgeber 

• Einbindung in ein motiviertes und engagiertes Team 
• Gestaltungs- und Innovationsspielraum im Rahmen der Tätigkeit 
• flexible Arbeitszeitgestaltung, orientiert an den arbeitsorganisatorischen Bedarfen 
• Möglichkeiten zur Fortbildung & kollegialer Beratung intern und extern 
• fachliche Begleitung durch die Stiftung Ein Quadratkilometer Bildung und Austausch 

im Netzwerk der Ein Quadratkilometer Bildung bundesweit sowie mit weiteren 
Pädagogischen Werkstätten in Trägerschaft der RAA Brandenburg 



 
 

• langjährige Erfahrung des Trägers in der Zusammenarbeit mit Schulen sowie als Träger 
von Pädagogischen Werkstätten 

• 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie zusätzliche freie Tage am 24. Dezember 
sowie 31. Dezember 

 

Weitere Informationen erhalten Sie von der Landeskoordinatorin km2 Bildung,  

Mia Zickerow-Grund: mobil 0163-430 85 90, E-Mail: m.zickerow-grund@raa-brandenburg.de  

Interessierte mit Migrationsbiografie werden um Bewerbungen gebeten.  

Wir freuen uns auch über Bewerbungen von Berufseinsteiger:innen oder Quereinsteiger:innen.  

Aussagefähige Bewerbungsunterlagen mit Angabe des möglichen Eintrittsdatums erbitten 

wir per E-Mail in einem Dokument (< 4 MB) mit dem Betreff „Bewerbung Pädagogische 

Werkstatt Eisenhüttenstadt“ an: 

bewerbung@raa-brandenburg.de 

 

RAA Brandenburg 

Miriam Apffelstaedt, Geschäftsführerin 

Zum Jagenstein 1 

14478 Potsdam 

 

Wir bitten Sie, in Ihrer Bewerbung auf ein Foto zu verzichten.  

 

Wir behalten uns vor, Bewerbungsgespräche während des Ausschreibungszeitraums zu 

führen, um eine zeitnahe Stellenbesetzung zu gewährleisten.  
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